
経 営 の ゴ ー ル イ メ ー ジ ： 「 お 客 様 か ら は 感 謝 さ れ 、 社 会 か ら 高 く 評 価 さ れ 、 社 員 は 活 き 活 き と 仕 事 を し て い る 」 
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[人流センサによる 
 エリア利用率分析] 

[人流センサによる頭頂部追跡] 

[FHAB＋を活用した利用促進イベント] 

[FHAB＋の要素を入れた他拠点展開] 
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「 人 」 を 重 要 な 経 営 資 源 と 捉 え 、 生 産 性 を 阻 害 す る 
健 康 課 題 に 経 営 的 な 視 点 か ら 解 決 に 取 り 組 む 



働き方改革を促す5つのモデル空間 

健康経営推進室 

健康階段 
階段の利用を促進するサイン 

健康測定ルーム 

地方拠点 

スタンディングワークのトライアル 

個々による健康状態の把握 

イベントの定期開催 

佐倉事業所での取組み 
自転車通勤「ジテ通」推進の為の駐輪場設置や 
広大な敷地にあるトレランコースの整備。 

個人ポータルサイトの立上げ 

測定数値の閲覧・管理 

「歩くこと」を促進 

活動量計の配布 

下肢筋力の改善 

漢方を知るワークショップ 乳酸菌“しっ得”セミナー 週末ウォーキングイベント 

気軽に 
喋れる場 
※今後 

リラックス 
出来る場 
※今後 

F H A B ＋ 
プラス 

利用率UP 

歩数UP 

数値向上 

全社展開 

FHAB＋(ファブプラス)とは‥組織の生産性を阻害する健康課題を解決する活動を実践するリアル拠点である。  
プラス 

F H A B 

FHAB(ファブ)とは‥健康経営の実現のため、社員の健康活動を推進する活動を総称である。 

取り組みの全体概要 
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本社 
柔軟性の改善 

情報が 
得られる場 

After 
生産性UP 

After 

u j i k u r a e a l t h c t i v i t y a s e 

喫煙所の撤廃 

After 

サービス提供会社 
①株式会社イトーキ ②株式会社シマノ ③エルゴトロンジャパン株式会社 

④国立研究開発法人産業技術総合研究所 

サービス提供：株式会社シマノ 

サービス提供： 

サービス提供： 

コラボレー 
ションが 
出来る場 

サービス提供： 

集中 
出来る場 

※今後 
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アップ 

柔軟性 下肢筋力 

血圧有リスク者数 

意
識
啓
発

 
場
づ
く
り

 
拠
点
改
善

 

腹囲低減効果 

※1日の平均歩数が増加した人と 
 増加していない人との比較 

健康意識向上 

30％UP 

ジテ通（自転車通勤）プログラム 

健康経営推進室  
スタンディングデスク化 

スタンディングデスクによる 

立ち作業時間 

ノルディックウォーキング 

乳酸菌“しっ得”セミナー 漢方を知るワークショップ 

その他イベント開催数 

30種類以上 

オフィス環境改善 FHAB＋新設 

オフィス環境改善後 

FHAB＋利用率 

健康測定ルーム新設 

48万回/延べ 

運用開始後  

利用回数 

40 
人超/1回 

5.5H/1日 

100 
人超/１日 

1日の平均歩数 

27％UP 

参加人数 

120 
人超/延べ 

活動量計普及率 

89％ 

自転車通勤施策開催 

４回開催 

身体の動きの良さ実感 

106％ 
※対実施前比 

集中力や感情コントロール力 

時間管理向上 

うんてい利用率 

22％ 
※FHAB＋利用時 

活性度 

162％ 

41％UP 

～2-3年 3年～10年 
短 期 的 取 組 み 長 期 的 取 組 み 

自然と 
活き活きする 

文化へ 

職域における 

[健康投資]市場 
の創出 

FHAB＋の 

継続的環境改善 

他事業所への展開 

国内グループ会社 
への展開 

健康投資指標の策定 

テレワークにおけるFMの

あり方確立 

健康経営の社会への普及 

健康経営としての 

財務指標相当の確立 

計測技術・項目の確立 

海外グループ会社
への展開 

電子カルテ等との 

データ連携 
家族への 

健康意識の普及 

1.4倍 

8％UP 57％UP 

107％ 
※対実施前比 

109％ 
※対実施前比 

03 2016年7月時点取り組み成果 

20％改善 

110回開催 

≒510％ 
営業利益 

※対実施前比 

≒370％UP 
営業利益率 

事業成績 

行 動 改 善 

健 康 度 ア ッ プ 

活 性 度 ア ッ プ 

※対実施前比 


